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Vision, Mission & Framtida position 2025

ViSiO n Ett jdmstallt samhdlle ddr tjejer och unga kvinnor har lika

. . rattigheter och goda livsvillkor.
Vad vi vill uppna

M |SS | O N Vi stottar och starker tjejer och unga kvinnor, vi lyfter
Varfoér vi finns till deras roster!

F I’CI mtld O Vi &r ambassadorer for tjejer och unga kvinnor.

pOS itio n Vi ar en sjdalvklar aktér i samhadllet. Vi blir tillfradgade |

sakfragor, @r en given utbildningsorganisation och
2 O 2 5 tillhandahdller kvalitativt stéd framst i Vastra Gétaland.




Framtida position, strategins 3 omraden och deras tillhérande madl
2023-2025

Vi ar ambassadorer for tjejer och unga kvinnor.

Vi ér en sjalvklar aktér i samhallet. Vi blir tillfrdgade i
sakfrdgor, ar en given utbildningsorganisation och
tilhandahdller kvalitativt stéd framst i Véstra Goétaland.

Stodverksamhet Utbildningsverksamhet

Vi ska erbjuda det basta stodet till tjejer och unga kvinnor Vi ska utveckla och tydligt férankra var utbildningsverksamhet
genom att férvalta och kvalitetsscékra var stédverksamhet. som ett andra ben i féreningen, sa att vi aktivt kan féra ut var
kunskap om tjejer och unga kvinnor och verka for att forbattra

deras livssituation.

Skapa férutsattningar

Vi ska vara en professionell och inkluderande foérening,
som har en tydlig problemformulering och aktivt arbetar fér att uppfylla var vision och mission.




© skapa férutséttningar | Forandrin or som behovs for
att vi ska uppnd var malposition (1/2

Fran Till
Vi @r en férening med en tydlig férankring i Géteborgs stad, Ha en utarbetad plan fér samverkan och etablerade relationer med
vi har vart kontor i staden. relevanta funktioner i Géteborgs stad fér att kunna sprida var kunskap,

samarbeta mer och vara ett hushdllsnamn fér alla géteborgare.

Vi har ett preventivt uppdrag i Vastra Gotalandsregionen,
deltar i natverk och samverkar med aktoérer fran Vi har fortsatt goda relationer med regionen och har etablerat oss som ett

civilsamhdalle och offentlig sektor. hushdllsnamn fér offentlig sektor, civilsamhdlle, féretag och privatpersoner.

Var stédverksamhet finns till fér alla som identifierar sig
som tjej eller ung kvinna, v&r kommunikation kring vad
detta innebdr ar inte helt tydlig.

Alla som identifierar sig som tjej eller ung kvinna oavsett sexualitet, etnicitet,
funktionsnedsattning, transerfarenhet och/eller andra erfarenheter och
identiteter ska kunna fa stéd av oss utifrdn var stédverksamhets

: . o s L , L begrdnsningar och majligheter.
Vi har en hog ndrvaro pa olika digitala medier ddr vi

kommunicerar gentemot alla vara malgrupper. Vi saknar

kunSkCIp om vi NAr ut p(cj det sdttet vi vill och till alla vi vill. Vi gor Strategiskq kommunikationsinsatser som &r mer
mdalgruppsanpassade och vid behov riktade mot specifika grupper, platser
och teman fér att nd hela Vastsverige och foér att vara inkluderande.



€ Skapa forutséattningar | Forandringar som behovs for
att vi ska uppnd var malposition (2/2)

o] °
Fran Till
Vi har en rekryteringspolicy och fokuserar pd kompetens Utifran féreningens syfte ska vi spegla samhdallet genom vdara volontdrer,
och Iamplighet for det uppdrag vi rekryterar till, i nulaget ar medarbetare och styrelse, sGvdl som genom samarbetspartners.

vi dndock en relativt homogen férening.

Vi har ett nytt namn som passar féreningens verksamheter och ér hdllbart

Vi heter Tjejjouren Vast vilket indikerar att vi enbart o 1o :
Pa lang sikt.

bedriver jourverksamhet och ddr vara andra
stodfunktioner och utbildningsverksamheten inte

synliggors. 0 Hitta var catchphrase, vart varfor.

0 Vi opinionsbildar men har ingen tydlig &sikt och/eller . ) .
problemformulering som vi férmediar externt. Vi har ett 90-konto och en person med overgripande ansvar som arbetar

aktivt med insamling frdn privatpersoner, partnerskap, sponsring av féretag
och stiftelser/fonder. Vi har ett I&ngsiktigt samarbete med en sponsor som

e Vi &r beroende av vdra bidrag och har ingen tydlig struktur ] )
finansierar delar av verksamheten.

for att f& in gévor frdn privatpersoner/féretag och/eller
sponsorer.



€) stédverksamhet | Forandringar som behovs for att vi
ska uppnad var malposition

o] °
Fran Till
Mdnga tjejer och unga kvinnor har kdnnedom om oss men Alla tjejer och unga kvinnor i Vastsverige har kdnnedom om oss och vet om
vi ndr inte vissa grupper och geografiska platser. att de kan soka stéd hos oss.
Vissa vuxna har kdnnedom om var stédverksambhet; vi nar Maanas stoédverksamhet ar ett hushdllsnamn i Véstsverige, sa att alla vuxna
inte vissa professioner, engagerade vuxna, kan hdnvisa tjejer och unga kvinnor till oss.

vardnadshavare och beslutsfattare.

Vi kvalitetssdkrar vara nuvarande stédfunktioner och bedriver digitalt stéd

Vi har flera stédfunktioner som utvecklats pd kort tid dar av hog kvalitet utifran tjejer och unga kvinnors behov, for att férvalta det
vissa fortfarande dr i uppstartsfas. som utvecklats de senaste dren och skapa ldngsiktighet och trygghet for
stodsokande.

| nuldget har vi 16 digitala storasystrar, ké och Idng
vantetid for stédsdkande. Vi ska ha 30 digitala storasystrar for att skapa férutsattningar for att fler
som vill ha en l&ngre samtalskontakt ska kunna fa det.

Vi lyssnar in mdlgruppen genom arlig enkdtundersdkning

och chattstatistik for att kunna ge stéd och genomféra Vi ska fortsatta att aktivt lyssna in malgruppen och utifradn var expertroll

insatser pa ratt satt. strategiskt lyfta deras roster for att belysa deras livssituation och livsvillkor,
samt anpassa vara insatser efter deras behov.

Vi forsoker hitta var féreningskdnsla efter att ha véxt

mycket pd kort tid vilket inneburit férandringar i Vi har hittat var féreningskdénsla och ar en valkomnande och omtyckt

féreningens struktur. férening ddr volontdrer vill engagera sig, stanna ldnge och dr trygga i sitt
uppdrag. Vi har en tydlig struktur fér moten och aktiviteter i
stodverksamheten.



© Utbildningsverksamhet | Férandringar som behdvs fér
att vi ska uppnd var mqlposmon (1/2

Fran
Vi har mycket kunskap och en ndra relation med Vi har ett folkbildande férhdliningssatt och vi ér experter inom vdart omrdade,
mdalgruppen tjejer och unga kvinnor, men vi ndr inte o vi sprider var kunskap i hela Vastsverige och blir tillfrdgade i sakfragor, for

vuxenvarlden i den utstréckning vi vill med var kunskap. att uppfylla féreningens vision och mission.

Maanas utbildningsverksamhet ar ett hushdllsnamn i Vastsverige, sa att

Vissa vuxna har kannedom om var utbildningsverksamhet; alla vuxna kénner till att vi féreldser om ungas livsvillkor och livssituation.

men vi nAr inte vissa professioner, engagerade vuxna,

vardnadshavare och beslutsfattare. C . N . , o . ,
Vi ar den sjalvklara aktoren att bestdlla utbildningar av inom vara dmnen i

Vdastsverige.
Vi far 16pande bestdliningar men dr inte top of mind nar
arbetsplatser, vardnadshavare eller andra vuxna ska Det finns en tydlig plan och struktur fér utbildningsverksamheten: hur den
kunskaphojas. G ska vara utformad, vilka vi ska nd& och hur vi ska nd dem.

Vi har en tydlig utgdngspunkt i var egna kunskap och fakta, och légger
tonvikt pd att férmedla var problemformulering och kunskap, med stéd av
annan statistik och fakta.

e Vi har pdbérjat utformningen av utbildningsverksamheten.

Vi utgdr fran fakta, statistik och intern kunskap i vara
utbildningar och skrédddarsyr mycket utefter bestdllarens
behov.



€) Uutbildningsverksamhet | Férandringar som behovs for
att vi ska uppnd var malposition (2/2)

Fran Till
Utbildningsverksamheten finns men inte i den utstrackning G Utbildningsverksamheten ar en integrerad och sjdlvklar del av féreningen.
vi 6nskar.

Utbildningsverksamheten genererar tillrdckligt mycket intdkter for att

| nuldget ar ansvaret for utbildningsverksamheten en del finansiera utbildningsverksamheten

av en tjanst. , . . .
Vi har fardiga utbildningar anpassade efter malgrupp och har utvecklat

ytterligare koncept sdsom workshops, vidareutbildningar och
e Vi har teman fér vara utbildningar. metodmaterial.

Vi &r en valetablerad utbildningsaktér och hdalften av vara utbildningar goérs

Vi har pdborjat ett samarbete med RF-sisu och att utbilda , , ) ,
inom idrottsféreningar.

féreningar.



